Politica Aziendale Integrata.

Ascoltiamo il passato per un futuro responsabile.

Ricerchiamo Ueccellenza partendo dalle materie
prime, con il supporto dei nostri preziosi
collaboratori e di processi all’avanguardia per
diffondere nel mondo il nostro saper fare.

Nel Piano Strategico di Sostenibilita “De Rerum
Natura - La Natura delle Cose” sono state
stabilite le tappe di sviluppo rendendole fattibili,
proattive ed incoraggiando il miglioramento
continuo in ogni ambito societario.
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MATERIA OPIFICIUM NATURA

HUMANISOPIBUS COMMUNITAS

DE RERUM NATURA

- La Natura delle Cose -

L'organizzazione si impegna a fornire le risorse
necessarie, tecniche, economiche e
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professionali, affinché gli obiettivi della politica
integrata vengano raggiunti.

La presente Politica viene diffusa a tutti i livelli ed
€ compito di tutti collaborare attivamente, per
quanto di loro competenza, al miglioramento
della gestione degli aspetti ambientali.

L'azienda si impegna a rispettare rigorosamente
tutte le normative ambientali, sociali e lavorative
applicabili, garantendo una conformita di base in
tutte le sue attivita.

Garantiamo che ogni azione e decisione
aziendale sia in linea con i principi e gli standard
definiti nel nostro codice etico, riflettendo il
nostro impegno per condurre affari in modo
responsabile e trasparente.

Materia - Prodotto

Impegnarsi a ottenere e mantenere certificazioni
riconosciute a livello internazionale, per garantire
la sostenibilita e la qualita dei prodotti

Impegnarsi a garantire che i materiali utilizzati
nella produzione siano provenienti da fonti
sostenibili e responsabili, privilegiando fornitori
che adottano pratiche di green procurement e
che dispongono di certificazioni ambientali.

Promuovere l'ecodesign dei prodotti per ridurre
l'impatto ambientale lungo lintero ciclo di vita,
incorporando  criteri di  eco-efficienza e
utilizzando materiali riciclabili o biodegradabili.

Pag. 1di3

Adottare principi di economia circolare per ridurre
gli sprechi, promuovere il riutilizzo, il riciclo e
garantire la durabilita dei prodotti.

Garantire la tracciabilita delle materie prime
utilizzate per assicurare la  provenienza
sostenibile dei materiali.

Impegnarsi a produrre prodotti che soddisfino o
superino le aspettative dei clienti in termini di
qualita, sicurezza e prestazioni.

Opificium - Produzione

Ottimizzare i processi produttivi per ridurre gli
sprechi di risorse, migliorare l'efficienza e ridurre
l'impatto ambientale.

Garantire un ambiente di lavoro sicuro e
rispettoso dei diritti umani per tutti i dipendenti,
promuovendo la parita di genere, il rispetto della
dignita e la non discriminazione.

Implementare sistemi di tracciabilita per
monitorare e gestire l'uso delle risorse e garantire
il rispetto dei diritti umani lungo la catena di
approvvigionamento.

Valutare e monitorare l'impatto ambientale delle
decisioni di acquisto, adottando indicatori di
performance specifici per valutare l'efficacia del
green procurement nel ridurre Llimpronta
ecologica complessiva dell'azienda.

Collaborare con i fornitori per promuovere
pratiche sostenibili lungo tutta la catena di
approvvigionamento e garantire la qualita e la
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sostenibilita dei materiali utilizzati nella
produzione.

Impegnarsi a mantenere e migliorare il nostro
livello di implementazione del protocollo CHEM
4sustainability® per gestire il rischio derivante
dall’uso dei prodotti chimici, implementando in
maniera strutturata la MRSL ZDHC
(www.roadmaptozero.com).

Natura - Ambiente

Ridurre al minimo limpatto ambientale delle
attivita  aziendali attraverso il risparmio
energetico, la gestione sostenibile delle risorse e
la riduzione delle emissioni di gas serra

Preservare e proteggere la biodiversita negli
ambienti in cui l'azienda opera, adottando
pratiche di gestione del territorio responsabili.

Favorire l'adozione di pratiche di ecodesign e
tracciabilita per ridurre l'uso di risorse non
rinnovabili e minimizzare gli scarti e gli sprechi
durante il processo produttivo. Implementare
sistemi di gestione ambientale per monitorare e
valutare limpatto ambientale delle attivita
aziendali.

Assicurarsi che i fornitori rispettino le normative
ambientali e che adottino pratiche che
favoriscano la conservazione della biodiversita,
contribuendo cosi al raggiungimento degli
obiettivi di green procurement.
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Umanis Opibus - Risorse Umane

Favorire un ambiente di lavoro inclusivo,
rispettando la parita di genere e garantendo il
benessere fisico e mentale dei dipendenti
attraverso programmi di supporto e formazione
continua.

Impegnarsi a promuovere la parita di genere
all'interno dell'organizzazione, garantendo pari
opportunita di crescita e sviluppo professionale
per tutti i dipendenti, indipendentemente dal
genere.

Considerare il rispetto dell'ambiente come parte
integrante del benessere dei dipendenti,
promuovendo la consapevolezza ambientale e
l'adozione di comportamenti eco-sostenibili
all'interno dell'organizzazione.

Sostenere il benessere dei dipendenti
promuovendo un equilibrio sano tra lavoro e vita
privata e offrendo programmi di supporto per la
salute mentale e fisica.

Favorire un ambiente di lavoro inclusivo e
diversificato che rispetti le differenze individuali e
valorizzi le prospettive uniche dei dipendenti.

Promuovere lo sviluppo delle competenze € delle
carriere dei dipendenti attraverso opportunita di
formazione, mentoring e crescita professionale.
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Communitas - Comunita

Collaborare con le comunita locali, le
organizzazioni non governative e altre parti
interessate per affrontare le sfide sociali ed
economiche, contribuendo attivamente al
miglioramento delle condizioni di vita e alla
promozione dello sviluppo sostenibile.

Dimostrare un impegno tangibile verso la
responsabilitd sociale d'impresa attraverso
iniziative di volontariato, donazioni e progetti di
sviluppo sostenibile.

Collaborare con fornitori e altre parti interessate
per sviluppare e implementare politiche di green
procurement condivise, promuovendo l'adozione
di standard e pratiche sostenibili lungo tutta la
catena di approvvigionamento e contribuendo
cosi a creare una catena di fornitura piu
responsabile e rispettosa dell'ambiente.

Comunicare in modo trasparente gli sforzi e i
risultati ottenuti coinvolgendo le comunita e le
parti interessate per aumentare la
consapevolezza e la comprensione dei benefici
della produzione sostenibile e responsabile.
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Occhieppo Superiore, 06/03/2024

Umberto Maggia

Giovanna Maggia
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